PersonvaLRar

2-Jahresrhythmus

Besoldungstabellen

Gultig ab 01.12.2022

3-Jahresrhythmus

Besoldungsordnung A — Grundgehaltssatze (Monatsbetrage in Euro) bei 40 Std./\Woche

Uniklinikum (¢

Wirzburg ~o--

4-Jahresrhythmus

Beamtinnen
und Beamte
in Bayern

cBiszIs:- Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8 Stufe 9 Stufe 10 | Stufe 11
gruppe

A3 2.438,86 |2.490,46 |2.542,056 |2593,63 |2.64525 |2.696,82 |2.748,42 |2.800,00

Al 2.504,64 | 2565,43 2.626,15 |2.686,89 |[2.747,62 |2.808,34 |2.869,05 |2.929,77

Ab 2.638,69 |2.599,08 |[2.65953 |2.719,93 |2.780,36 |2.840,80 |2.901,24 |2.961,67

AB 2.606,56 |2.672,86 |2.739,20 |2.80558 |[2.871,93 |2.938,28 |3.004,61 3.070,93

A7 2.713,94 | 2.797,43 | 2.880,91 2.964,41 3.047,93 | 3.107,51 3.167,13 | 3.226,79

A8 2.786,60 |2.893,47 |[3.000,49 |3.107,46 |3.214,48 |[3.285,80 |3.357,10 |[3.428,44 |3.499,76

A9 2.923,21 3.037,39 |3.151,66 |3.265,77 |3.379,94 |3.458,45 |3.536,96 |3.61545 |[3.693,95

A10 3.162,72 |3.299,00 |3.44535 |3.691,64 |[3.737,93 |3.83546 |3.934,31 4.034,07 |4.133,87

A1 3.634,40 |3.784,30 |3.935,68 |4.088,95 |4.191,16 |4.293,43 |4.396,66 |4.500,95 |4.605,20
A12 4.091,28 [4.27413 |4.459,18 |[4.68362 |4.707,83 |4.832,17 |4.956,50 |[5.080,83
A13 4.774,01 4.975,37 |5.109,62 |5.243,88 |5.378,16 |5.512,41 5.646,68
Al4d 5.120,13 |5.381,26 |[b.665,38 |5.729,49 |5.903,567 |[6.077,69 |6.251,79
A15 5.909,90 |6.139,63 |[6.369,30 |6.599,01 6.828,72 | 7.058,39
A16 6.534,16 | 6.799,86 |7.065563 |7.331,17 |7.696,82 |7.862,47
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Besoldungstabellen
Beamtinnen und Beamte in Bayern | ab 01.12.2022

Besoldungsordnung C kw — Grundgehaltssatze (Monatsbetrage in Euro)

2-Jahresrhythmus

Besol-
dungs- | Stufe 1 | Stufe 2 | Stufe 3 | Stufe 4 |Stufe 5 |Stufe 6 | Stufe 7 | Stufe 8 | Stufe 9 | Stufe 10 | Stufe 11 | Stufe 12 | Stufe 13 | Stufe 14 | Stufe 15

gruppe

C1kw [3.910,02 | 4.041,68 | 4.173,28 | 4.304,90 | 4.438,37 | 4.672,60 | 4.706,84 | 4.841,10 | 4.975,37 | 5.109,62 | 5.243,88 | 56.378,16 | 56.512,41 | 5.646,68
C2kw |3.918,22|4.128,03 | 4.337,78 | 4551,61 | 4.765,66 | 4.979,62 | 5.193,50 | 5.407,44 | 5.621,41 | 5.835,37 | 6.049,30 | 6.263,26 | 6.477,21 | 6.691,24 | 6.905,19
C3 kw 4.298,35 | 4.539,67 | 4.781,96 | 5.024,23 | 56.266,47 | 5.508,77 | 5.751,01 | 56.993,27 | 6.235,64 | 6.477,82 | 6.720,07 | 6.962,36 | 7.204,60 | 7.446,88 | 7.689,15

C4kw |5.437,99 | 5.681,50 | 5.925,07 | 6.168,60 | 6.412,16 | 6.655,67 | 6.899,22 | 7.142,70 | 7.386,26 | 7.629,80 | 7.873,34 | 8.116,86 | 8.360,43 | 8.603,95 | 8.847,48

Besoldungsordnung W — Grundgehaltssatze (Monatsbetrage in Euro)

Besoldungsgruppe
W1 5.050,00 (Festbetrag)

Stufe 1 (5 Jahre) Stufe 2 (7 Jahre) Stufe 3
W2 6.268,46 6.524,34 6.908,10
W3 7.419,83 7.675,68 7.995,48

Mehrarbeitsverglitungssatze (Stundensatze) —
Rechtsgrundlage: Art. 61 Abs. 5 Satz 2

Familienzuschlag (Monatsbetrage in Euro)

Stufe 1 Stufe 2 Mehrarbeit (ohne Schuldienst) Betrag in Euro
Besoldungsgruppen
Besol A3 bis Al 142,52 270,4 :
esoldungsgruppen A3 bis A8 B 0,46 A3 bis Ad 14.14

Ubrige Besol 149,64 277, )

Ubrige Besoldungsgruppen 9,6 58 AB bis A8 16,72

Bei mehr als einem Kind erhéht sich der Familienzuschlag A9 bis A12 22,96
fUr das zweite zu bertcksichtigende Kind um 127,94 €, )

- . . Y neum _ A13 bis A16 31,63
fur das dritte und jedes weitere zu berucksichtigende Kind

um 396,51 €.

Anrechnungsbetrag nach Art. 35 Abs. 2 VMR BT ST

» in den Besoldungsgruppen A 3 bis A 8 132,39 €
» in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12 140,55 € Vermogenswirksame Leistungen betragen 6,65 €, bei

Teilzeitbeschaftigung der Betrag, der dem Verhaltnis der
ermafdigten Arbeitszeit entspricht.

Jahrliche Sonderzahlung

Grundbetrag ist 1/12 der fur das laufende Kalenderjahr Urlaubsdauer

zustehenden Bezlge.

BesGr. Bis A11 sowie Anwarter erhalten 70% alle Bei Verteilung der wochentlichen Arbeitszeit auf finf
Ubrigen BesGr. 65 %. Zuzlglich 84,29 % des Familien- Tage in der Kalenderwoche betragt der Urlaubsanspruch
zuschlages. in jedem Kalenderjahr 30 Urlaubstage.

Gestaltung: BEAL design@ukw.de - 2022-12-05



